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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นองค์กรคุณธรรมและองค์กรสร้างสุขที่มีคณุภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ชื่อกิจกรรม การขับเคลื่อนกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน 
การดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
และความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

มีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม และความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของหน่วยงานสำนักงานเลขานุการกรม ให้เป็นปัจจุบัน 
 

กลุ่ม สนบ. 1 ฉบับ พ.ย. - ธ.ค. 65 

2. ประกาศเจตนารมณ์ ผู้บริหารประกาศเจตนารมณ์ ขับเคลื่อนการดำเนินงานของบุคลากร
ภายในองค์กร เพื่อเป็นองค์กรคุณธรรม และป้องกันการทุจริต  
พร้อมทั้งหลักฐานการลงลายมือชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
 

กลุ่ม อก. 1 ครั้ง ธ.ค. 65 

3. ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ดำเนินการประชุมคณะทำงานจัดทำขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม และความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ในการประชุมหน่วยงานประจำเดือน เพ่ือกำหนดคุณธรรมเป้าหมาย
ขับเคลื่อนองค์กรจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” 
 

กลุ่ม สนบ. 1 ครั้ง มกราคม 2566 

4. ผู้บริหารเห็นชอบแผนปฏบิัติการขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรมและองค์กรสร้างสุขที่มีคุณภาพ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

คณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
และความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอแผนให้
เลขานุการกรมลงนาม 
 

กลุ่ม สนบ. 1 แผน ม.ค. - ก.พ. 2566 

๕. ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมและองค์กรสร้างสุขที่มีคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
     
 

มีโครงการ/กิจกรรมที่ขับเคลื่อนคุณธรรมเป้าหมาย  
ไม่น้อยกว่า 5 ประการ  
๕.1 จิตอาสา + Happy Heart  
      - กิจกรรมแบ่งปันเพ่ือการเปลี่ยนแปลง Share for Change  
        “ของพ่ีไม่ใช้หนูขอได้มั้ย” 
      - กิจกรรมจิตอาสา “เราทำความดีด้วยหัวใจ ในการพัฒนา 
        ขุดลอกคูคลอง” 

 
 
 
กลุ่ม สนบ. 

 
กลุ่ม อค. 

 

 
 
 
1 กิจกรรม 
 
1 กิจกรรม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นองค์กรคุณธรรมและองค์กรสร้างสุขที่มีคณุภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ชื่อกิจกรรม การขับเคลื่อนกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ 

๕.2 พอเพียง + Happy Money  
      - กิจกรรมออมวันละบาท ปลูกจิตสำนึกความพอเพียง Season 2 
๕.๓ Health Model + Happy Body 
      - กิจกรรม สล. Walk for Health  

 
กลุ่ม พพ. 

 
กลุ่ม สนบ. 

 

 
1 กิจกรรม 

 
1 กิจกรรม 

 

 
ต.ค. ๖5 - เม.ย. ๖6 

 
ต.ค. 65 - เม.ย. ๖6 

6. มีการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กรด้านการยกย่องเชิดชู
บุคคลที่ทำความดี จนเป็นแบบอย่างได้  

ดำเนินการคัดเลือกบุคลากรในหน่วยงาน เพ่ือเชิดชูเกียรติ 
เป็นบุคคลต้นแบบด้านจิตอาสาเข้าร่วมกิจกรรมดีเด่น 

กลุ่ม สนบ. 1 ครั้ง ม.ค. – เม.ย. 2566 

7. รายงานสรุปผลการดำเนินงานขับเคลื่อนแผนการ
ดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงาน 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงาน ในที่ประชุมสำนักงานเลขานุการกรม  

กลุ่ม สนบ. 1 ครั้ง มี.ค. - เม.ย. ๖6 

 

 

 

                                                                                                                                                      (นายวินัย  รอดไทร) 
                                                                                                                                                       เลขานุการกรม 


