
ตัวช้ีวัดที่ 4.2 ระดับความสำเร็จการดำเนนิงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน 
ระดับ 2 Advocacy/ Intervention การกำหนดมาตรการแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด 
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานมาตรการประหยัดพลังงาน 

 

แผนปฏิบัติการลดการใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงาน กรมอนามัย 
1. หลักการและเหตุผล                   
 ตามข้อสั่งการของคณะรัฐมนตรี ณ วันที่ 31 มีนาคม ๒๕๖5 ให้ทุกส่วนราชการดำเนินการพัฒนา           
และปรับปรุงการทำงานภายในหน่วยงานของตนเองให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เช่น ลดปริมาณเอกสาร ,      
ลดพลังงานไฟฟ้า, และลดภาระงบประมาณ กรมอนามัยเล็งเห็นความสำคัญในด้านการลดพลังงานซึ่งบุคลากร
ต้องร่วมกันปฏิบัติอย่างเคร่งครัดจริงจังและต่อเนื่อง กรมอนามัยจึงจัดทำแผนปฏิบัติการลดการใช้พลังงาน   
และติดตามผลการใช้พลังงานกรมอนามัยขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่กรมอนามัยทั้งส่วนกลางและศูนย์ในสังกัด ลดปริมาณการใช้พลังงานในหน่วยงาน
ลงได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 

2.2 เพื่อให้เจ้าหน้าที่กรมอนามัยทั้งส่วนกลางและศูนย์ในสังกัด เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้
พลังงานในหน่วยงาน 

2.3 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานของเจ้าหน้าที่กรมอนามัย 
3. เป้าหมาย  
 กรมอนามัยสามารถลดประมาณการใช้พลังงานลงได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2o โดยเทียบกับค่ามาตรฐาน
การใช้พลังงาน 
4. กลยุทธ์ในการดำเนินการ  
 4.1 กำหนดแผนปฏิบัติการในการลดการใช้พลังงาน/รณรงค์การประหยัดพลังงานของหน่วยงาน               
กรมอนามัย           
 4.2 ก ำหนดมาตรกา ร ในกา รลดการ ใ ช ้ พล ั ง ง านขอ งหน ่ ว ย ง านกรมอนาม ั ย            
 4.3 กำหนดแนวทางการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 
 4.4 กำหนดผู้รับผิดชอบในการควบคุม กำกับของหน่วยงานกรมอนามัย           
 4.5 กำหนดแนวทางการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ 
5. กิจกรรมในแผนปฏิบัติการ 
 5.1 แต่งตั้งคณะทำงานในการลดการใช้พลังงาน/รณรงค์การประหยัดพลังงาน 
 5.2 จัดทำแผนปฏิบัติการลดการใช้พลังงาน/รณรงค์การประหยัดพลังงาน 
 5.3 ประชุมชี้แจงและประชาสัมพันธ์ให้กับเจ้าหน้าที่ของกองทราบเกี่ยวกับการลดการใช้พลังงาน/
รณรงค์การประหยัดพลังงาน 
 5.4 รณรงค์การลดใช้พลังงานภายในหน่วยงานอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง  
 5.5 ควบคุม กำกับ ติดตามประเมินผลการลดการใช้พลังงาน/รณรงค์การประหยัดพลังงาน  
 5.6 รายงานผลการประหยัดพลังงานเสนอหัวหน้าส่วนราชการ 



7. ระยะเวลาดำเนินการ 
   ระยะเวลาตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
8. การติดตามประเมินผล 
   ประเมินจากข้อมูลเอกสาร หลักฐานต่างๆ ประกอบด้วย 
   8.1 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานของคณะทำงานประหยัดพลังงานของสำนักงาน/กอง ทุกเดือน  
   8.2 รายงานข้อมูลการใช้พลังงานและข้อมูลพ้ืนฐาน สำหรับการทำดัชนีการใช้พลังงานผ่าน 
 www.e-report energy.go.th 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          ปริมาณการใช้พลังงานหน่วยงานกรมอนามัยสามารถลดลงไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 โดยเทียบกับ     
ค่ามาตรฐานการใช้พลังงาน 
10. ผู้รับผิดชอบ  
          สำนักงานเลขานุการกรม 
 
 
 
 
 

         (นายมาโนช แสงวิภาสนภาพร) 
                                          นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน 

         ผู้จัดทำ



แผนปฏิบัติการดำเนินงานการบริหารจัดการด้านพลังงาน (Energy) 
สำนักงานเลขานุการกรม กรมอนามัย 

ที ่ ขั้นตอน / กระบวนการ 
ปีงบประมาณ 2567 

ต.ค.-66 พ.ย.-66 ธ.ค.-66 ม.ค.-67 ก.พ.-67 มี.ค.-67 เม.ย.-67 พ.ค.-67 มิ.ย.-67 ก.ค.-67 ส..ค-67 ก.ย.-67 

1 จัดทำคำสั่งคณะทำงานขับเคลื่อนด้านการ

จัดการพลังงาน (Energy) 
 

    
   

            

2 จัดทำแผนปฏิบัติการบริหารจัดการพลังงาน 

(Energy) 
 

      
   

          

3 วิเคราะห์สถานการณ์/ปัญหา และอุปสรรคที่

ต้องแก้ไข 

- ประชุมหัวหน้ากลุ่มอำนวยการกอง/สำนัก/

ศูนย์ ของหน่วยงานส่วนกลาง 
 

      
   

          

4 ขับเคลื่อน 

- ประชาสัมพันธ์การใช้พลังงานผ่านช่องทาง

ต่างๆ เช่น หนังสือแจ้งเวียน ป้าย

ประชาสัมพันธ์ เสียงตามสาย โซเชียลมีเดีย 

(Website ของกรมอนามัย Line และ 

Facebook เป็นต้น) 

                      

5 ติดตามการดำเนินงาน 

- บันทึกข้อมูลการใช้พลังงานและค่าดัชนี

การใช้พลังงานลงในระบบ www.e-

                      



report.energy.go.th ของ สนพ. เป็น

ประจำทุกวันที่ 5 ของเดือน 

- รายงานการใช้พลังงานของกรมอนามัยใน

การประชุมระดับกรม 

6 ถอดบทเรียน/สรุปผลการดำเนินงานด้าน

การจัดการพลังงาน 

      
   

          

7 ผลการจัดการด้านพลังงานผ่านเกณฑ์ค่า

เป้าหมายที่กำหนด 

                      



 


