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รายงานการประชุมราชการสำนักงานเลขานุการกรม 
ครั้งที่ 1/2569  วันที่ 28 ตุลาคม 2568  เวลา 09.30 - 14.30 น. 

ณ ห้องประชุมสมบูรณ์  วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 
ผู้มาประชุม 
1. นายวินัย  รอดไทร   เลขานุการกรม ประธาน 
กลุ่มอำนวยการ 
2. นายอรรถชัย อินติยะ     นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
3. นายอัครพล สอาดเอ่ียม  เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน  
4.ว่าที่ ร.ต. เอกวุฒิ  ปัทมสถาพร  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน    
5. นางสาวจุฑารัตน์  กันนา   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
6. นางสาวสานีตา สาแล   นักจัดการงานทั่วไป 
7. นางสาวธมนพัณณ์ บุญชู  นักวิชาการพัสดุ 
8. นางสาวสุดารัตน์ วงษ์ชาร ี  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
9. นางสาวปรียาภรณ์ สุขอุบล  นักวิชาการพัสดุ 
10. นางสาวศรีแพร สุริยันต์   เจ้าพนักงานธุรการ 
11. นายไพฑูลย์  ศรพรหม  พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส 2 
12. นายสมบัติ  เทศกระทึก   พนักงานโสตทัศนศึกษา  ระดับ บ 2 
13. นายรัตนะ พิลึก    เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
14. นายทาดอน กังวาลย์   เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
15. นายสันติ ทองปรอน   เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
16. นายสุรเดช  พยัคโส   เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
กลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร 
17. นางสาวอรปวีณ สันคามิน  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
      หัวหน้ากลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร 
18.นางสาวดวงพร  หวานแก้ว  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
19. นายธนกฤต  อนรรฆวรรณ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
20. นางสาวปาริชาติ สร้อยสงูเนิน  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
21. นางสาววชิชุลดา  บัวชัย  นักวิชาการเผยแพร่ชำนาญการ 
22. นางสาวนิภาพรรณ์  ศรีโตพันธ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
23. นายธีรพงศ์ ภูมิโมไนย  นักวิชาการพัสดุ 
24. นางกชกร  สกุลจรัส   พนักงานธุรการ ระดับ ส 4 
25. นางสาวปวิดา แหบคงเหล็ก     พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 
26. นางสาวกิติญาพร  คิดเห็น  นักวิชาการสาธารณสุข 
27. นางสาวนัฐจา พันธ์สุทธ ิ  นักประชาสัมพันธ์ 
28. นางสาวธารรวี  ศรีเด่น  นักจัดการงานทั่วไป 
29. นางสาวอรษา ภู่หนู   นักจัดการงานทั่วไป 
30. นางสาววัลภา วัฒฐานะ  นัดจัดการงานทั่วไป 
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31. นางสาววิจิตรา  บุญนำ  นัดจัดการงานทั่วไป 
32. นางสาวประไพ สีเทา   นักจัดการงานทั่วไป  
33. นางสาวอัญชลี น้อยขำ  นักจัดการงานทั่วไป 
34. นางสาวนิศา บุญช ู   นักจัดการงานทั่วไป 
35. นายกัญจนวัชร์ พงษ์หิรัญเดชบดี เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
36. นางสาวสุนิสา  ม่วงสีตอง  เจ้าหน้าที่ด้านงานประสาน การจัดประชุม 
กลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ 
37.นางสาวศุภศิริ ศรดอก  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                                                    หวัหน้ากลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ 
38. นางสาวสิรินญา สกุลกิตติวุฒิ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
39. นายพิกุล แก้วโชติ   บรรณารักษ์      
40. นายณัฐวัฒน์ อยู่ศรีเจริญ  นักจัดการงานทั่วไป 
41. นายวงศธร  ศรีนุ่น   เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 
กลุ่มบริการสารสนเทศและสื่อสารองค์กร 
42. นายอนุชา นิเยาะ   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
      หัวหน้ากลุ่มบริการสารสนเทศและสื่อสารองค์กร 
43. นางสาวกัลยา ปันเป็ง  นักจัดการงานทั่วไป 
44. นายอธิชาติ สนธิรักษ์                     เจ้าพนักงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
45. นางสาวณัฐวดี  เกียรติกุล  นักประชาสัมพันธ์ 
46. นางสาวฮุซนี  มะรอแม  เจ้าหน้าที่ธุรการ (ด้านบริการลูกค้า) 
กลุ่มอาคารและสถานที่ 
47. นายภูเมศวร์ วงษ์คำ   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ หัวหน้ากลุ่มอาคารและสถานที่ 
48. นายพีรัช  ธเนศฐิติวชัร์  วิศวกรโยธา 
49. นายเกษม  อาจพงษ์ษา  พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 
50. นายธีรชัย  รุ่งอุทัย   นายช่างอิเลคทรอนิกส์ 
51. นายทิโมธี สารบุญ   นักวิชาการช่างศิลป์   
52.นายเจษฎา  เถาว์ชารี    นายช่างเทคนิกส์ 
53. นางสาวกนกพรรณ  ดวงดัน  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ด้านพัสดุและธุรการ) 
 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม (เนื่องจากติดประชุมราชการ)  
กลุ่มอำนวยการ 
1. นายประชุม วราพุฒ   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
                                                    หวัหน้ากลุ่มอำนวยการ 
2. นางสาวฐิตินันท์ สีทับทิม  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   
กลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร 
3. นางดุจเดือน พิงคยางกูล    เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
4. นางสาวรุ่งนภา ใหม่รัตนไชยชาญ นักจัดการงานทั่วไป 
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กลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ 
5. นางวัชรี สุนิมิตร์                      พนักงานธุรการ ระดับ ส 4 
กลุ่มบริการสารสนเทศและสื่อสารองค์กร 
6. นางสาววราภรณ์ ยีโ่ต๊ะ   บรรณารักษ์ 
7. นางสาวบุษยมาศ  หัดทะวงศ์  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
กลุ่มอาคารและสถานที่ 
8. นายสกล นิลเทียม   นายช่างไฟฟ้า 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
ประธานเลขานุการกรม แจ้งดังนี้ 

1. ประธาน แจ้งคำสั่งที่ 39/2568 มอบหมายภารกิจการเตรียมการในงานพระบรมศพ สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ขอให้ทุกคนดำเนินการตามคำสั่ง 

2. แจ้งเรื่องการจ้างพนักงานราชการ   นโยบายขอให้ชะลอการจ้าง เนื่องจากงบประมาณประเทศ 
ไม่เพียงพอ และระงับการโอนตำแหน่งข้าราชการ 

3. แจ้งนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข (นายพัฒนา  พร้อมพัฒน์) 
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- แจ้งนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข (นายวรโชติ  สุคนธ์ขจร) 
 

 
 
- แจ้งนโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นายแพทย์สมฤกษ์  จึงสมาน) 
 

 
4. แจ้งเรื่องการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่สำนักงานเลขานุการกรม ในการนัดผู้บริหารหรือการไปราชการ

นอกสถานที่ ขอให้ทุกท่านมาก่อนเวลา 30 นาที เพื่อเตรียมความพร้อมจะได้ต้อนรับผู้บริหารขึ้นรถ 
หรือไปประจำจุดต่างๆ ก่อนที่ผู้บริหารจะเดินทางมาถึงงาน 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
นางสาวอรปวีณ สันคามิน นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ รายงานให้ที่ประชุม ทราบว่า ได้ส่งรายงาน 
การประชุมข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ จ้างเหมาบริการ สำนักงานเลขานุการกรม ครั้งที่ 12/2568  
เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2568  ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 กรมอนามัย ทางระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์  
มติที่ประชุม  รับทราบและรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง/ติดตามค่าใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

3.1 ติดตามค่าใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณ : กลุ่มอำนวยการ 

นายอรรถชัย อินติยะ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ การเบิกจ่าย
งบประมาณ ประจำเดือน ตุลาคม  2568 
สำนักงานเลขานุการกรม ได้รับจัดสรร งบดำเนินงาน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,575,400.-บาท  
(ยอดทั้งปี 3,157,100.-)   แบ่งเป็น  
1. ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน+ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการ จำ นวน 1,426,700.- บาท  (ยอดทั้งปี 2,853,500.- ) 
2. ค่าใช้จ่ายขั้นต่ำ ตามสิทธิ์ (ค่าเช่าบ้าน) จำนวน 148,700.- บาท  (ยอดทั้งป ี303,600.) 
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 แผนเบิกจ่ายเดือน ตุลาคม 2568 
1.ประชุมราชการสำนักงานเลขานุการกรม (9,300.-)  
2.ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล จำ นวน 11 คน (128,799.88.-) วาง ขบ 14/10/68 รอส่งเบิก 31/10/68 
3.ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ (26,910.-) ส่งเบิก 9/10/68  
4.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร (12,500.-)  
5.ค่าจ้างถ่ายเอกสาร (400.-)  
6.ค่าวัสดุสำ นักงาน/ค่าใช้สอย (จ้างซ่อมเปลี่ยนอะไหล่รถราชการส่วนกลาง ทะเบียน 6กธ 8041) 
(34,507.5.-) กันเงิน 17/10/68  
7.จัดหาหนังสือ/ตำ ราวิชาการ ด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และด้านความรู้ทั่วไป 
(40,000.-) กันเงิน 22/10/68  
8.จ้างทำ ตายางรองอธิบดี (นายนเรศฤทธิ์) (4,275.-) ส่งเบิก 10/10/68  
9.จ้างทำ ป้ายทองเหลืองและป้ายวัสดุเอบีเอส จำ นวน 1 งาน (4,708.-) ส่งเบิก 14/10/68  
10.จ้างทำ ตายาง จำ นวน 26 รายการ (5,562.-) กันเงิน 17/10/68  
11.ค่าใช้จ่ายขั้นต่ำ ตามสิทธิ์ (ค่าเช่าบ้าน) (23,000.-)  
รวมทั้งสิน 289,962.38.- บาท 
 
รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
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เงินบำรุงกรมอนามัย 

 

มติที่ประชุม รับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ/รายงานแผนการดำเนนิงานตัวช้ีวัดปีงบประมาณ 2569 
ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส  (INTEGRITY AND 
TRANSPARENCY ASSESSMENT : ITA)  (อก.) 
นางสาวธมนพัณณ์ บุญชู  นักวิชาการพัสดุ  รายงานว่า ต้องรอเกณฑ์การประเมิน ITA ในเดือนหน้าก่อน ซึ่งกรม
จะทำการแจกเกณฑ์หลังจากลงนามคำรับรองจากที่ประชุมกรมอนามัย ในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2568 

มติที่ประชุม รับทราบ   
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ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
นายอรรถชัย อินติยะ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานแนวทางการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  เดือน ตุลาคม 2568 
 

 
 
 
 

 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
นายอรรถชัย อินติยะ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานเกณฑ์ประเมินตัวชี้วัดที่ 2.3 ให้ในที่ประชุม
รับทราบ ตามเกณฑ์ประมาณตามตารางด้านล่างนี้ 
 

 
 

 
 

 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ตัวช้ีวัดที่ 4.3 ระดับความสำเร็จของการตรวจสอบหนังสือเสนอผู้บริหารระดับสูง 
 นางสาวประไพ สีเทา นักจัดการงานทั่วไปรายงาน เกณฑ์การประเมิน ตัวชี้วัดระดับความสำเร็จของการ
ตรวจสอบหนังสือเสนอผู้บริหารระดับสูง เป็นตัวชี้วัดที่ได้ดำเนินการร่วมกันระหว่างกลุ่มอำนวยการ  
และกลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร 
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ได้มีการจัดประชุมผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 4.3 ระดับความสำเร็จของการตรวจสอบหนังสือเสนอ
ผู้บริหารระดับสูง เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงานเลขานุการกรม เพ่ือจัดทำแผนการ
ดำเนินการตัวชี้วัด 

 

แผนการดำเนนิการ 

 

ในระดับที่ 1 - 2 ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้วพร้อมนำลงระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 2568 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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ตัวช้ีวัดที่ 4.4 ระดับดวามสำเร็จของการเฝ้าระวังด้านสุขาภิบาลอาหารภายในตลาดนัดกรมอนามัย 
นายพิกุล แก้วโชต ิบรรณารักษ ์รายงานผลการขับเคลื่อนการเฝ้าระวังด้านสุขาภิบาลอาหารภายในตลาดนัด 
กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ระดับคะแนนที่ 1 Assessment (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
- มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศนำมาวิเคราะห์สถานการณ์ตัวชี้วัด 
          1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
     - ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons) การเปรียบเทียบ 
    - ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ T (Trends) แนวโน้ม 
    - ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ Le (Level) ของผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (3 ปีย้อนหลัง) 
          1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
    -  กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
    -  ความต้องการ/ ความคาดหวัง 
    -  ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ 
    -  ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 
ระดับคะแนนที่ 2 Advocacy/ Intervention (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
- มีการกำหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด         
          2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
          2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
ระดับคะแนนที่ 3 Management and Governance (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
- มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
         3.1 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ  
         ทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยนำลิงค์มาใส่ 
         ในระบบรายงาน (DOC) ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

wharanika.t
Highlight
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ตัวช้ีวัดที่ 4.5 ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน 
 นางสาวกนกพรรณ ดวงดัน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ด้านพัสดุและธุรการ) รายงานผลการ
ดำเนินงานระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 14 - 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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กลุ่มบริการสารสนเทศและสื่อสารองค์กร 
 นางสาวณัฐวดี เกียรติกุล รายงานผลการดำเนินงานประจำเดือนตุลาคม 2569 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รอบ 5 เดือนแรก (ต.ค. 68 - ก.พ. 69)  
: ทบทวนคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 (สธ 0901.02/ว3207 ลงวันที่ 3 ต.ค. 68) 
: จัดทำร่างคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
งานห้องสมุดกรมอนามัย 
จัดซื้อหนังสือวิชาการ และด้านความรู้ทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (งบประมาณ 40,000 บาท) 
: ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่เสนอรายชื่อหนังสือเพ่ือจัดซื้อ 
เข้าห้องสมุดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 1 (สธ 0901.02/ว2624 ลงวันที่ 22 ส.ค. 68) 
: จัดซื้อหนังสือจำนวน 145 เล่ม งบประมาณ 39,998.-บาท  
(ดำเนินการแล้ว) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สายด่วนกรมอนามัย 1478 ส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม  
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ศูนย์รับข้อร้องเรียนและข้อชมเชย กรมอนามัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานสื่อสารองค์กร 
การเพ่ิมยอดผู้ติดตามเพจ Facebook (สำนักงานเลขานุการกรม กรมอนามัย , ข่าวสารรอบรั้วกรมอนามัย) 
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มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 

- ไม่มี – 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

1. นางสาวศุภศิริ ศรดอก นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการรายงานการดำเนินงานกาชาด 2569   
กรมอนามัยจะได้เป็นเจ้าภาพ วันที่ 20 ธันวาคม 2568 ฉลากกาชาด 10,000 ใบ อาจจะไม่มีเครื่อง
เสียงคึกครื้น แต่มีการดำเนินงานจับฉลากแลกของรางวัล  

2. นางสาวสานีตา สาแล  นักจัดการงานทั่วไป การลาไปต่างประเทศจะต้องแจ้งงานการเจ้าหน้าที่ 
ภายใน 30 วัน 

3. นายอรรถชัย อินติยะ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานเรื่องการนำ AI มาใช้ในการปฏิบัติงาน  
ว่าสามารถใช้ AI ในการปฏิบัติงานได้หลาบรูปแบบ  เช่นการทำเสียงจากข้อความ การทำเพลงจาก
ข้อความ การแต่งรูปโดยใช้แอปสำเร็จรูปต่างๆ เพื่อง่ายต่อการทำงาน 
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4. นางสาวสานีตา สาแล  นักจัดการงานทั่วไป ขอรายชื่อกลุ่มละ 2 ท่าน เพ่ือแต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือ
ขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรม 2569 

5. นายอัครพล สะอาดเอ่ียม เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน แจ้งเรื่องครุฑภัณฑ์ของทุกกลุ่ม ขอให้กลุ่มงาน
คุมครุฑภัณฑ์ โต๊ะ ตู้ เก้าอ้ี ต่างๆ และแจ้งมายังงานพัสดุ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ปิดประชุมเวลา 14.30 น.  
 
        นางสาวประไพ  สีเทา  ผู้จดรายงานการประชุม 

                                                                  นางสาวอรปวีณ สันคามิน  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


