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รายงานการประชุม 
ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และจ้างเหมาบริการ สำนักงานเลขานุการกรม 

ครั้งที่ 8/2567  วันที่ 21  พฤษภาคม  2567  เวลา 09.00 - 14.30 น.  
ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 

ผู้มาประชุม 
 
1. นายวินัย  รอดไทร   เลขานุการกรม ประธาน 
2. นางสาวอรปวีณ สันคามิน  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

      หัวหน้ากลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร 
3. นายมาโนช แสงวิภาสนภาพร  นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน  

                                                  หัวหน้ากลุ่มงานอาคารและสถานที่ 
4. นายอนุชา นิเยาะ   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

      หัวหน้ากลุ่มบริการสารสนเทศและสื่อสารองค์กร 
5. นางสาวศุภศิริ ศรดอก   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

     หัวหน้ากลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ 
6. นางวิภา วงค์เมฆ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
7. นางรัตติยา  ฤทธิ์รงค์   ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการทรัพยากรบุคคล 
8. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  นายสุดเขต 
9. นายภูเมศวร์ วงษ์คำ   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
10. นายจิรายุ บุญเรือน   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
11. นางสาวฐิตินันท์ สีทับทิม  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   
12. ว่าที่ ร.ต. เอกวุฒิ  ปัทมสถาพร เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   
13. นายอัครพล สอาดเอ่ียม  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 
14. นางสาวสิรินญา สกุลกิตติวุฒิ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
15. นางสาวรุ่งนภา ใหม่รัตนไชยชาญ นักจัดการงานทั่วไป 
16. นางสาวกิตติมา ป้านสุวรรณ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
17. นางสาวประไพ สีเทา   นักจัดการงานทั่วไป  
18. นางสาวอัญชลี น้อยขำ  นักจัดการงานทั่วไป 
19. นางสาวอรทัย บุญมา  นักจัดการงานทั่วไป 
20. นางสาวเพ็ญนารี บุตรศรี  นักจัดการงานทั่วไป 
21. นางสาวธมนพัณณ์ บุญชู  นักวิชาการพัสดุ  
22. นางสาวสานีตา สาแล  นักจัดการงานทั่วไป 
23. นางสาวปรียาภรณ์ สุขอุบล  นักวิชาการพัสดุ 
24. นางสาวสุดารัตน์ วงษ์ชารี  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
25. นายพิกุล แก้วโชติ   บรรณารักษ์      
26. นายศุภดิศ  ป้อมภู่   นักประชาสัมพันธ์ 
27. นายทิโมธี สารบุญ   นักวิชาการช่างศิลป์   



- 2 - 
 

28. นางสาวกัลยา ปันเป็ง  นักจัดการงานทั่วไป 
29. นายอธิชาติ สนธิรักษ์                     เจ้าพนักงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
30. นายสกล นิลเทียม   นายช่างไฟฟ้า 
31. นายพีรัช  ธเนศฐิติวชัร์  วิศวกรโยธา  
32. นายกมลจิตร บูรณะพันธ์  เจ้าพนักงานธุรการ 
33. นางวัชรี สุนิมิตร์                      พนักงานธุรการ ระดับ ส 4 
34. นางสาวปวิดา แหบคงเหล็ก     พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 
35. นางกชกร  สกุลจรัส   พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 
36. นางยุพิน  สนทอง                พนักงานธุรการ ระดับ ส 4     
37. นายไพฑูลย์  ศรพรหม  พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส 2 
38. นายปรีชา  ทับทองดีเลิศ     พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส 2 
39. นายสมบัติ  เทศกระทึก   พนักงานโสตทัศนศึกษา  ระดับ บ 1 
40. นายกฤตย์ ศิริรัตนพร  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
41. นายวรเชษฐ์ ดีขาย   เจ้าหน้าที่ธุรการ 
42. นางสาวนิศา บุญช ู   เจ้าหน้าที่พัสดุและธุรการ 
43. นายณัฐวัฒน์ อยู่ศรีเจริญ  เจ้าหน้าที่สวัสดิการ 
44. นางสาวณิชกานต์ สีตลารมณ์  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
45. นางสาววราณิการห์ ต่ายคำ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
46. นางสาวนิภาพรรณ์  ศรีโตพันธ์ นักจัดการงานทั่วไป 
47. นางสาวอัจฉรา  คงวีระวัฒน์  เจ้าหน้าทีป่ระชาสัมพันธ์ 
48. นายอาณัตชัย จันทร์ต่าย  เจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ 
49. นายรัตนะ พิลึก    เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์    
50. นายถาวร อาจฤทธิ์   เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
51. นายทาดอน กังวาลย์   เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
52. นายกัญจนวัชร์ พงษ์หิรัญเดชบดี เจ้าพนักงานธุรการ 
 
 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
1. นายประชุม วราพุฒ   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
                                                    หวัหน้ากลุ่มอำนวยการ 
2. นายธีรชัย  รุ่งอุทัย   นายช่างอิเลคทรอนิกส์ 
3. นางสาววราภรณ์ ยีโ่ต๊ะ   บรรณารักษ์ 
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เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจ้งเพื่อทราบ 

ประธานเลขานุการกรม แจ้งดังนี้ 
1. แจ้งแจ้งแต่งตั้งข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งรองอธิบดีกรมอนามัย จำนวน 2 รายดังนี้  

1) นางนงนุช  ภัทรอนันตนพ    ตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
           ให้ดำรงตำแหน่งรองอธิบดีกรมอนามัย 

เลขานุการหน้าห้องคือ นางสาวปวิดา แหบคงเหล็ก  พนักงานธุรการ ระดับ ส 3  
พนักงานขับรถ นายทาดอน กังวาลย์   เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 

2) นายปองพล  วรปาณิ  ตำแหน่งนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
      ให้ดำรงตำแหน่งรองอธิบดีกรมอนามัย 

เลขานุการหน้าห้องคือ นางสาวรุ่งนภา ใหม่รัตนไชยชาญ นักจัดการงานทั่วไป 
พนักงานขับรถ นายไพฑูลย์  ศรพรหม  พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส 2 
2. แนะนำเจ้าหน้าที่สำนักงานเลขานุการกรม นายวงศธร  ศรีนุ่น เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์  
ปฏิบัติงานกลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ 
3. เรื่องการชี้แจงงบประมาณ ปี 2568 ณ รัฐสภา เดือนมิถุนายน 2567 รอบที่ 1 มอบกลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร  
4. แผนงบประมาณหน่วยงานประจำปีปี 2569  ส่งภายในเดือนมิถุนายน 2567 ขอให้งานยุทธศาสตร์เตรียม
ทำเสนอกรมอนามัย 
5. ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2567 รองอธิบดี เข้าคารวะอธิบดี และผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข มอบกลุ่ม
สนับสนุนภารกิจนักบริหาร เป็นหลัก 
6. ในวันที่ 23 พ.ค. 2567 กรมอนามัยตอนรับรับคณะนิเทศเยี่ยมเสริมพลัง จากคณะกรรมการจริยธรรม
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
 
มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
  นางสาวอรปวีณ สันคามิน นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ รายงานให้ที่ประชุม ทราบว่าได้ส่งรายงาน 

การประชุมข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ จ้างเหมาบริการ สำนักงานเลขานุการกรม ครั้งที่7/2566  
เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2567 ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และกลุ่มทุกกลุ่ม  ไม่มีการแจ้งขอแก้ไข แต่อย่างใด
และขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม   
มติที่ประชุม  รับทราบและรับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่อง/ติดตามค่าใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
   นายภูเมศวร์ วงษ์คำ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงาน การติดตามค่าใช้จ่ายและการเบิกจ่าย
งบประมาณ สำนักงานเลขานุการกรมการ ได้รับงบประมาณ พลางก่อน 8 เดือน 2,665,200.- บาท
งบประมาณรอบ 5 เดือน หลัง 1,323,000.-บาท และได้รับงบประมาณเพ่ิมเติมนอกแผน 2,742,022.24 .- บาท 
รวมงบดำเนินงาน 5,407,222.24.- บาท 
ตารางกระทบยอดงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร 

 

 
 

 

 
 
มติที่ประชุม รับทราบ  
 
 
 
 



- 5 - 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อทราบ/ รายงานคำรับรองการปฏิบัติราชการปีงบประมาณ 2567 5 เดือนหลัง 
ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
 นายอัครพล สอาดเอ่ียม เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน รายงานตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) โดยได้ดำเนินการลง
ข้อมูลในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 พฤษภาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1. แผนการขับเคลื่อนการดำเนนิงาน 

 
 

2. รายงานผลการติดตามกำกับตัวช้ีวัดประจำเดือน  
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 กองการเจ้าหน้าที่ ได้มีหนังสือ ที่ สธ 0902.01/2352 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2567 เรื่อง การตอบ
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 
ของสำนักงาน ป.ป.ช.     โดยให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2567 
 

 
 

 

มติที่ประชุม : รับทราบ  
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ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการ
ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
นายพีรัช ธเนศฐิติวัชร์ ตำแหน่งวิศวกรโยธา รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการ
จัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  เรื่องโรง
จอดรถจากพลังงานสะอาด โดย สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แจ้งเวียนหนังสือที่ สธ 0936.10/6890   
ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2567 เรื่อง ขอส่งเกียรติบัตรเข้าร่วมการประกวด LIKE Talk Award ปี 8 ดังนี้  

 
แผนปฏิบัติการดำเนินการ ในช่วง 5 เดือนหลัง 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
นายภูเมศวร์ วงษ์คำ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณการ ดังนี้ 

เกณฑ์การให้คะแนนตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

เป้าหมายการเบิกจ่าย  
ไตรมาสที่ 3 = ร้อยละ 75  ไตรมาสที่ 4 = ร้อยละ 100 
เดือน เม.ย. 67 = ร้อยละ 88  เดือน ก.ค. 67 = ร้อยละ 83 
เดือน พ.ค. 67 = ร้อยละ 66  เดือน ส.ค. 67 = ร้อยละ 92 
เดือน มิ.ย. 67 = ร้อยละ 75  เดือน ก.ย. 67 = ร้อยละ 100 
เป้าหมายการเบิกจ่ายประจำเดือนพฤษภาคม ร้อยละ 66 เป็นเงิน 3,568,766.68 บาท 
หน่วยงานสามารถทำการเบิกจ่ายได้ ร้อยละ 74.08 เป็นเงิน 4,005,829.21 บาท 
ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด ร้อยละ 8.08 คิดเป็นเงิน -437,062.53 บาท 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.4 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567  นายภูเมศวร์ วงษ์คำ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานผลการดำเนินงานชี้วัด กรอบการประเมิน
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังนี้ 
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มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ตัวช้ีวัดที่ 4.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน รับเรื่องข้อร้องเรียนกรมอนามัย 
นางสาวกัลยา ปันเป็ง ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป รายงานตัวชี้วัดที่ 4.1 ระดับความสำเร็จของการจัดการ 
“รับเรื่องร้องเรียน กรมอนามัย” รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ นำขึ้นเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน และนำข้ึนในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน เรียบร้อยแล้ว 
 

ศูนย์รับข้อร้องเรียนและข้อชมเชยกรมอนามัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สายด่วนกรมอนามัย 
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ศูนย์ส่ือสารประสานใจ กรมอนามัย Care D+ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ตัวช้ีวัดที่ 4.2 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนการดำเนนิงานตามมาตรการประหยัด พลังงาน 
สำนักงานเลขานุการกรม 

นางสาวณิชกานต์ สีตลารมณ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป รายงานตัวชี้วัดที่ 4.2 ระดับความสำเร็จการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน มีการรายงานการประชุมติดตามกำกับการดำเนินการ
ตัวชี้วัดประจำเดือน ดังนี้ 

 

 
ได้ลงข้อมูลภายในวันที่ 10 ของเดือนครบถ้วนเรียบร้อย และได้รายงานการใช้พลังงาน (เดือนตุลาคม 

2566 – กันยายน 2567) ประจำปี งบประมาณ 2567 จากระบบ e-report พบว่า ได้ลงข้อมูลเดือนเมษายน 
2567 เรียบร้อยแล้ว 
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มีการประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับการประหยัดพลังงาน และกำกับติดตามการลงข้อมูลการใช้พลังงาน
เชื้อเพลิงของสำนักงานต่างๆ ในทุกๆเดือน 

 

 
มีการรายงานการใช้พลังงาน (เดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) ประจำปี งบประมาณ 

2567 จากระบบ e-report ได้ลงข้อมูลเดือนตุลาคม 2566 – เมษายน 2567 เรียบร้อยแล้ว 
 

 
ตารางเปรียบเทียบการใช้ไฟฟ้าและน้ำมันประจำเดือนเมษายน พบว่าการ ค่าไฟฟ้าที่ใช้จริง อยู่ที่ 

195,000 หน่วย และค่าน้ำมันท่ีใช้จริง อยู่ที่ 2,122.46 ลิตร ยังอยู่ในร้อยลละ 80 ของค่ามาตรฐาน ซึ่งเทียบ
ตารางการใช้งานได้ดังนี้ 
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การส่งข้อมูลการใช้ไฟฟ้า และน้ำมันเชื้อเพลิง ของปี 2567 ในเดือนเมษายนส่งครบทุกสำนักงาน 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

ตัวช้ีวัดที่ 4.3 ระดับความสำเร็จของการเฝ้าระวังด้านสุขาภิบาลอาหารภายในตลาดนัดกรมอนามัย 

นายพิกุล แก้วโชติ บรรณารักษ์ รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 4.3 ระดับความสำเร็จของการ
เฝ้าระวังด้านสุขาภิบาลอาหารภายในตลาดนัดกรมอนามัย ในรอบ 5 เดือนหลัง อยู่ระหว่างการสำรวจร้านค้า
กรมอนามัย และรับการตรวจประเมินผู้ประกอบการร้านค้า ตลาดนัด กรมอนามัย ผ่านเกณฑ์การตรวจเฝ้าระวัง 
ด้านกายภาพ และด้านชีวภาพ ครั้งที่  2 จากสำนักส่งเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ เดือนกรกฎาคม 2567 

 

supasiri.s
Rectangle



- 17 - 
 

 
 

 
 

ประธาน ฝากกลุ่มงานอาคารและสถานที่ช่วยดูเรื่องรางน้ำภายในโรงอาหารกรมอนามัย เนื่องจากช่วงนี้
เป็นช่วงฤดูฝน อาจมีน้ำขังเกิดขึ้น และตัดแต่งต้นไม้  ให้ปลอดภัยสำหรับเจ้าหน้าที่และผู้ที่เข้ามาใช้บริการ และ
ฝากกลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ ให้ติดตามเอ๊ียมสำหรับพ่อค้า/แม่ค้า ในโรงอาหาร 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา    
 - ไม่มี - 
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
1. นางสาวประไพ สีเทา รายงานเรื่อง ผู้นำสุขภาพระดับหน่วยงาน วิธีการสะสมแต้ม “สมุดสุขภาพ”  

ในแต่ละกิจกรรม ซึ่งมีท้ังหมด 3 กิจกรรม  
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ทางกรมอนามัยให้แต่ละสำนักส่งแผนกิจกรรมภายในเดือนกรกฎาคม 2567 ตอนนี้ กลุ่มสนับสนุนภารกิจนัก
บริหาร ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
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ตารางการให้คะแนน โดยทางกรมจะนำไปพิจารณาในที่ประชุมกรม ว่าแต่ละหน่วยงานมีกิจกรรมนำ
ร่องอย่างไร 

ประธาน เสนอให้มีกิจกรรมการออกกำลังกายภายในสำนักงาน โดยแบ่งเป็นกลุ่มภายในสำนักงาน 
มอบหมายให้กลุ่มบริการสื่อสารและสารสนเทศ และกลุ่มอำนวยการเป็นผู้รับผิดชอบ 

2. นายอาณัตชัย จันทร์ต่าย เจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ รายงานเรื่อง DCIRs เกี่ยวกับการรายงาน
สถานการณ์ฉุกเฉิน ให้กับอธิบดีกรมอนามัย และผู้บริหารระดับสูงให้ทราบทันที โดยจะมีเกณฑ์ทั้งหมด 5 ดังนี้ 
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สำนักงานเลขานุการกรม ได้รับมอบหมายให้ดูแลหัวข้อที่ 2 เรื่อง Human และหัวข้อที่ 5 เรื่อง 
ภาพลักษณ์ ปัญหา ความเสี่ยง ในสถานบริการกระทรวงสาธารณสุข ประธาน ได้มอบหมายกลุ่มงานอาคารและ
สถานที่ให้เป็นผู้รับผิดชอบ เนื่องจากงานอาคารและสถานที่ ควบคุมดูแลแม่บ้าน และรปภ. ที่ดูแลรอบกรม
อนามัย ทำให้สามารถรายงานได้ทันที 

3. นางสาวสานีตา สาแล นักจัดการงานทั่วไป รายเรื่องงานการเจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับตำแหน่งว่างใน
สำนักงานเลขานุการกรม ข้าราชการ ประเภทวิชาการ ว่าง 3 ตำแหน่ง ประเภททั่วไป ว่าง 4 ตำแหน่ง  
ซึ่งในตอนนี้ได้เปิดรับตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ในขณะนี้งานการเจ้าหน้าที่กำลังติดตามตำแหน่งอาวุโส  
ของสำนักงานเลขานุการกรม และพนักงานราชการ ว่าง 1 ตำแหน่ง  

4. นายมาโนช แสงวิภาสนภาพร นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน ประชาสัมพันธ์เรื่อง Solar Loop หลังคา
โซลาเซลล์ ขณะนี้ได้เริ่มติดตั้งฐานรองแผ่น ทำให้เกิดเสียงรบกวนในบริเวณใกล้เคียง ประธาน มอบกลุ่มงาน
อาคารและสถานที่ ให้ทำหนังสือแจ้งเวียน เรื่องเสียงรบกวนในขณะดำเนินการ เรื่อง Solar Loop 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 

ปิดประชุมเวลา 14.30 น.  
 
        นางสาวประไพ  สีเทา  ผู้จดรายงานการประชุม 

                                                                  นางสาวอรปวีณ สันคามิน  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


