
3. Management and Governance มีการติดตามการดำเนินงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่ง

การเรียนรู้ และพัฒนาผลงานวิชาการ / นวัตกรรมที่สำคัญ และจำเป็นต่อภารกิจหน่วยงาน 

3.1 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน

ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 

- เอกสารรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรม (เอกสารแนบท้าย

รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดประจำเดือน) (0.5) 
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1. วิเคร าะห์ถึงท่ีมาในการประหยัดพลังงาน แนวทาง ปัญหาท่ีพบ

 ประโยชน์ท่ีไ ด้รั บ และใช้พลังงานพลังงานแสงอาทิตย์มาทดแทน

2. ศึกษาวิธีการ ใช้ร ะบบพลังงานแสงอาทิตย์ อุปกร ณ์ท่ีจ าเป็น 

และค่าใช้จ่ายท่ีใช้

3. ติดต้ังร ะบบพลังงานแสงอาทิตย์

4. บันทึกข้อมูลการ ใช้ไฟฟ้าจากระบบพลังงานแสงอาทิตย์

5. วิเคร าะห์จุดคุ้มทุนระบบพลังงานแสงอาทิตย์

6. การ ให้ความรู้แก่บุคลากร

7. สรุปผลการด าเนินงาน

ช่ือกิจกร รม
ระยะเวลาด าเนินการ

แผนปฏิ บัติการด าเนินงานขับเคล่ือนการ เป็นองค์กรแห่งการ เรี ยนรู้  (LO)

ดำเนินการแล้ว 

ดำเนินการแล้ว 


