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ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
หน้าที่ 5 - 7
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รายงานการประชุม 

ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และจ้างเหมาบริการ สำนักงานเลขานุการกรม 
ครั้งที ่3/2566 วันที่ 28 ธันวาคม 2565  เวลา 09.00 - 14.30 น. 

ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 
ผู้มาประชุม 
 
1. นายวินัย รอดไทร เลขานุการกรม  ประธาน    
2. นายวิทยา ประเทศ   นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
 หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ           
3. นางสาวศรภัฐ ชูกะนันท์  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  
                                                    หวัหน้ากลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร 
4. นางสาวรุ่งรวี เดชยฤทธิ ์  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
                                                    หวัหน้ากลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ 
5. นายมาโนช แสงวิภาสนภาพร  นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน  
                                                    หวัหน้ากลุ่มงานอาคารและสถานที่ 
6. นางสาวจุฑามาศ เกษมสุขสถาพร บรรณารักษ์ชำนาญการ 
 หัวหน้ากลุ่มบริการสารสนเทศและสื่อสารองค์กร 
7. นางสาวอรปวีณ  สันคามิน นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
8. นายสุดเขต  เดชพิทัก์ยนต์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  
9. นายตฤษนันท์ ถูกจิตร   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
10. นายสโรช  จินดาวณิชย ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
11. นายภูเมศวร์ วงษ์คำ   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
12. นายอนุชา นิเยาะ   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
13. นางสาวศุภศิริ ศรดอก  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
14. นางสาวสุจิตรา วงษ์ถาวร  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
15. นายอัครพล  สอาดเอ่ียม  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน   
16. นายธานี  แก้วดำ   นักวิชาการสาธารณสุข 
17. นางสาวสิรินญา สกุลกิตติวุฒิ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
18. นางสาวรุ่งนภา ใหม่รัตนไชยชาญ นักจัดการงานทั่วไป 
19. นางสาวประไพ สีเทา นักจัดการงานทั่วไป  
20. นางสาวอัญชลี น้อยขำ นักจัดการงานทั่วไป 
21. นางสาวสานีตา สาแล นักจัดการงานทั่วไป 
22. นางสาวกัลยา ปันเป็ง นักจัดการงานทั่วไป 
23. นายอรรถชัย อินติยะ นักจัดการงานทั่วไป 
24. นางสาวอรทัย บุญมา   นักจดัการงานทั่วไป 
25. นางสาวสุวิมล สว่างอารมณ์  นักจัดการงานทั่วไป 
26. นางสาวธมนพัณณ์ บุญชู นักวิชาการพัสดุ    
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27. นางสาวปรียาภรณ์ สุขอุบล นักวิชาการพัสดุ 
28. นายพิกุล แก้วโชติ บรรณารักษ์ 
29. นางสาววราภรณ์ ยี่โต๊ะ บรรณารักษ์ 
30. นายสกล นิลเทียม นายช่างไฟฟ้า 
31. นายธีรชัย รุ่งอุทัย   นายช่างอิเลคทรอนิกส์ 
32. นายพิษณุชัย รุ่งอุทัย เจ้าพนักงานธุรการ 
33. นายอธิชาติ สนธิรักษ์                     เจ้าพนักงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
34.นางสาวสิริกาญจน์ แย้มผกา  นักประชาสัมพันธ์ 
35. นายศุภดิศ ป้อมภู่ นักประชาสัมพันธ์  
36. นายทิโมธี สารบุญ นักวิชาการช่างศิลป์   
37. นางยุพิน  สนทอง                         พนักงานธุรการ ระดับ ส 4 
38. นางสาวเยาวลักษณ์ สุขพิทักษ์ พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 
39. นางวัชรี สุนิมิตร์                      พนักงานธุรการ ระดับ ส 4 
40. นางกชกร  สกุลจรัส   พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 
41. นายกุหลาบ เกษรา                        พนักงานบริการ 
42. นายสำราญ ส้มจะบก     พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส 2/หัวหน้า 
43. นายไพฑูลย์  ศรพรหม  พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส 2 
44. นายสมบัติ  เทศกระทึก   พนักงานโสตทัศนศึกษา  ระดับ บ 1 
45. นายบุญถัน เสนข้อ   พนักงานพิมพ์ ส 3 
46. นางสาวสุนิสา ม่วงสีตอง           เจ้าหน้าที่ประสานการประชุม 
47. นางสาวศิริขวัญ  ทองศิริ เจ้าหน้าทีธุ่รการ 
48. นางสาวนิศา บุญช ู เจ้าหน้าที่พัสดุและธุรการ 
49. นางสาวมีนตรา อาณารัตน์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
50. นางสาวกานดามณี คงนิธิมุทรเมธา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
51. นางสาววรัญญา เยาว์ด้วง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
52. นายพงษ์อมร อยู่ศรีเจริญ เจ้าหน้าที่สวัสดิการ 
53. นางสาวณชิกานต์ สีตลารมณ์  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
54. นางสาววราณิกาห์ ต่ายคำ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
55. นางสาวอัจฉรา  คงวีระวัฒน์  นักประชาสัมพันธ์ 
56. นายรัตนะ พิลึก    เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์  
57. นายทาดอน กังวาลย์   เจ้าหน้าที่ธุรการและผู้ช่วยขับรถยนต์ 
58. นางสาวเพ็ญนารี บุตรศรี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
59. นายกฤตย์ ศิริรัตนพร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
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ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวปภาดา ใจการ   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
2. นางสาวปวิดา แหบคงเหล็ก             พนักงานธุรการ ระดับ ส 3 
3. นางสาวสุดารัตน์ วงษ์ชาร ี เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
4. นายปรีชา  ทับทองดีเลิศ     พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส 2 
5. นายกัญจนวัชร์ พงษ์หิรัญเดชบดี เจ้าพนักงานธุรการ 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจง้เพือ่ทราบ 
1. นายวินัย รอดไทร เลขานุการกรม และเจ้าหน้าที่สำนักงานเลขานุการกรม ประกาศเจตนารมณ์ว่า 

จะมุ่งมั่นปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และบริหารงานให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล กล้าตัดสินใจ และยืนหยัด
ที่จะกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม มีความละอายต่อการทุจริตและปฏิบัติหน้าที่ราชการตามค่านิยมและวัฒนธรรม
องค์กรในการบริหารงาน ได้แก่ มีจริยธรรม มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน เรียนรู้ร่วมกัน เคารพและเชื่อมั่น เป็นอันหนึ่ง 
อันเดียว และปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ ณ ลานอเนกประสงค์ อาคาร 1 ชั้น 1  
กรมอนามัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
             2. นายวินัย  รอดไทร เลขานุการกรม แจ้งการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงานเลขานุการกรม ประจำปี 

พ.ศ. 2566 ขอให้ ทุกกลุ่มดำเนินการเบิกจ่ายตามแผน 
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      3. ในวันที่ 5 ม.ค. พ.ศ. 2565 กรมอนามัย จัดงานทำบุญต้อนรับปีใหม่  มอบหมายกลุ่ม พิธีการและ
กิจกรรมพิเศษ ดำเนินการในเรื่องของบูธในการออกร้านอาหารต่างๆ 
มติที่ประชุม รบัทราบ 

ระเบียบวาระที ่2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
นางสาวศรภัฐ ชูกะนันท์  หัวหน้ากลุ่มสนับสนุนภารกิจนักบริหาร รายงานให้ที่ประชุม ทราบว่าได้ส่งรายงาน

การประชุมข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ จ้างเหมาบริการ สำนักงานเลขานุการกรม ครั้งที่ 2/2566 
เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565 ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และกลุ่มทุกกลุ่ม ไม่มีการแจ้งขอแก้ไข แต่อย่างใด 
และขอให้ทีป่ระชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม   
มติทีป่ระชุม  รบัทราบและรับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่อง 
  3.1 การติดตามค่าใช้จ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณ  นายภูเมศวร ์วงษ์คำ นักจัดการงานทั่วไป
ปฏิบัติการ รายงานแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (งบดำเนินงาน) สำนักงานเลขานุการกรม  
ได้รับจัดสรรงบประมาณ 4,889,000.- บาท 
โครงการนอกแผนงบประมาณ สำนักงานเลขานุการกรม ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้ว 
1. โครงการสายด่วนกรมอนามัย 1478 งบประมาณ 1,000,000.- บาท ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 1 
เป็นเงิน 500,000.- บาท 
2. วัสดุกรณีเกิดอุทกภัย (นายมณเฑียร คณาสวัสดิ์) งบประมาณ 20,000.- บาท 
3. โครงการผลิตสื่อสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพภายในองค์กร งบประมาณ 500,000.- บาท 
โครงการนอกแผนงบประมาณ สำนักงานเลขานุการกรม อยู่ระหว่างรอการจัดสรรงบประมาณ 
1. โครงการหน้าบ้าน น่ามอง ลดภาวะโลกร้อนและ PM 2.5 กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2566 
งบประมาณ 359,500.- บาท 
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มติที่ประชุม รบัทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเพื่อทราบ /รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด รอบ 5 เดือนแรก 

ตัวชี้ วัดที่  2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 

นายอัครพล  สอาดเอ่ียม เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน รายงาน การลงข้อมูลในระบบ DOC ตามเกณฑ์ดังนี ้
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    ลงระบบ DOC เรียบร้อยทันเวลา ตามเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ 
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สำหรับการประเมินการรับรู้เรื่อง การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก             
ต่อหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย สำนักงานเลขานุการกรม ได้จัดส่ง QR Code หรือ Link การตอบแบบสอบถาม 
ให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ซึ่งผู้รับผิดชอบ ได้รายงานว่ามีผู้ตอบแบบสำรวจ จำนวน ๑ ราย ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ 
ธันวาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๒.๓๐ น. 
 

 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ   
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ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และ  
การขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO)  
นางสาวรุ่งรวี เดชยฤทธิ์ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน หัวหน้ากลุ่มพิธีการและกิจกรรมพิเศษ รายงานตัวชี้วัดที่ 2.2 
ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ (Learning Organization : LO) โดยได้นำขึ้นระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ธ.ค.65 เรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
 
รายการข้อมูลที่นำมาใช้ 

 
 
 

มาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
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แผนการขับเคลื่อนกำรดำเนินงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัดประจำเดือน 
 
 

 
 
 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ   
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ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  
นายภูเมศวร์ วงษ์คำ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 

การเบิกจ่ายงบประมาณ คือ การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
โดยประเมินจากร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  3 ประเภท  ดังนี้  

1. ภาพรวม (ทุกงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับจัดสรร ยกเว้นงบบุคลากร)  
2. รายจ่ายประจำ (งบดำเนินงาน งบอุดหนุน และงบรายจ่ายอ่ืน) 
3. รายจ่ายลงทุน (ถ้ามี) 
 

 
 
เป้าหมายการเบิกจ่าย การกำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายกรมอนามัยอ้างอิงจากมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กระทรวงการคลัง    
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มติที่ประชุม  รับทราบ   
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ตัวชี้วัดที ่2.4 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
นายภูเมศวร ์วงษ์คำ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รายงานผลการลงข้อมูลผ่านระบบ DOC เรียบร้อยแล้ว 
 

 
 

 
 

 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ   
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ตวัชี้วัดที่ 4.10 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน 
นางสาวณิชกานต์ สีตลารมณ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป รายงานการดำเนินงาน ดังนี้   
ดำเนินการรวบรวมหลักฐานเพ่ือตอบตัวชี้วัดที่ 4.10 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามมาตรการประหยัด
พลังงาน และนำข้ึนระบบ DOC ครบถ้วนแล้ว ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 2565 ทันตามกำหนดเวลา  

 
      

ระดับที่ 1 Assessment รายการข้อมูลที่นำมาใช้ 

       

ระดับที่ 2 Advocacy/Intervention มาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด    
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ระดับที่ 3 Management and Governance แผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 

 
 

ระดับที่ 4 มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 

 
 

ระดับที่ 5 รายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัดทุกเดือน    

 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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ตัวชี้วัดที ่4.11 ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการหนังสือภายนอก กรมอนามัย ในระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ 

นางสาวศุภศิริ ศรดอก เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน รายงานการดำเนินงาน ดังนี้ 
ดำเนินการรวบรวมหลักฐานเพ่ือตอบตัวชี้วัดที่ 4.11 ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการหนังสือภายนอกฯ 

ในระดับคะแนนที่ 1 – 3 และนำขึ้นระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 2565 ทันตามกำหนดเวลา ดังนี้ 
https://oots.anamai.moph.go.th/th/kpi2565/211712 

ระดับท่ี 1 Assessment ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
ระดับที่ 2 Advocacy/Intervention กำหนดมาตรการและประเด็นความรู้ที่ให้แก่ผู้รับบริการ (C)/ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SH) เพ่ือการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 
ระดับที่ 3 Management and Governance จัดทำแผน/ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด  

มีการติดตามประเมินผลการดำเนินงาน และมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของตัวชี้วัด 
 

การดำเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานเลขานุการกรม 
     1. จัดทำเมนู “การดำเนินการองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักงาน
เลขานุการกรม บนเว็บไซด์หลักของหน่วยงาน เพ่ือใช้ในการตรวจสอบข้อมูลการดำเนินงาน 

 
     2. จัดทำคำสั่งคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566  
     3. จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕66 
     และดำเนินการนำขึ้นเว็บไซด์สำนักงานเลขานุการกรม เรียบร้อยแล้ว  
      https://oots.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/212256 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 
 

https://oots.anamai.moph.go.th/th/kpi2565/211712
https://oots.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/212256
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ตัวช้ีวัดที่ 4.12 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน "สายด่วนกรมอนามัย 1478 ส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย 
ใส่ใจอนามัยส่ิงแวดล้อม" 

นางสาวจุฑามาศ  เกษมสุขสถาพร บรรณารักษณ์ชำนาญการ หัวหน้ากลุ่มบริการสารสนเทศและสื่อสาร
องค์กร รายงานตัวชี้วัดที่ 4.12 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน "สายด่วนกรมอนามัย 1478 ส่งเสริมสุขภาพทุก
กลุ่มวัย ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม"  ได้ดำเนินการลงข้อมูล เอกสาร/หลักฐาน ผลการดำเนินการ ระดับที่ 1-3 (AAIM) 
ในระบบ DOC 4.0 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  (ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 2565)  

 โดย แผน/ผล การขับเคลื่อนการดำเนินงาน "สายด่วนกรมอนามัย 1478 ส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย  
ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม" (รอบ 5 เดือนแรก) : ตามระบบ DOC 4.0 รายละเอียดดังนี้ 
 

 
กิจกรรม/ขัน้ตอน 

 
เป้าหมาย  

ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
พ.ย. 
65 

ธ.ค. 
65 

ม.ค. 
66 

ก.พ.
66 

มี.ค. 
66 

1. ประชุมเพื่อช้ีแจงแนวทางในการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน "สายด่วนกรมอนามยั 1478 ฯ " 

2 ครั้ง / 
   

/  ครั้งท่ี 1 ดำเนนิการ 
เมื่อ 29 พ.ย.65 

bit.ly/3UkFRnD 
2. บันทึกข้อมูลในระบบคลังความรู้ (KM) เพื่อเป็น
แหล่งข้อมูล/ข่าวสาร/ความรู้ ในการให้บริการแก่
ประชาชน 

1 ครั้ง 
 

  
 

/ 
 

- 

3. ฝึกอบรมด้านการให้บริการ/การบริการข้อมูล
ข่าวสารทางโทรศัพท์ (Call Center) และการใช้งาน
ระบบ Call Center 

1 ครั้ง 
  

/ 
  

- 

4. ประชาสัมพันธ์ "สายด่วนกรมอนามัย 1478 ฯ"  3 ครั้ง / 
 

/ 
 

/  ครั้งท่ี 1 ดำเนินการ
แล้ว  

5. สำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการสายด่วนกรม
อนามัย 1478 

1 ครั้ง 
   

/ 
 

- 

6. กำกับ ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการฯ เป็นประจำทุกเดอืน 
(ในระบบ DOC 4.0) 

5 ครั้ง / / / / /  ครั้งท่ี 1  
เมื่อวันท่ี 25 พ.ย.65  

bit.ly/3Glt6Ej 
 
 กิจกรรมที่ 4 ประชาสัมพันธ์ "สายด่วนกรมอนามัย 1478 ส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม" 
ในเดือนพฤศจิกายน 2565 ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์เรียบร้อยแล้ว (ดูเพ่ิมเติมที่ : bit.ly/3Glt6Ej) ดังนี้ 

1) จัดทำสติ๊กเกอร์ประชาสัมพันธ์ สายด่วนกรมอนามัย 1478 สำหรับติดรถยนต์ราชการ ทั้งส่วนกลางและ
ส่วนภูมิภาค 

2) จัดทำสติ๊กเกอร์ซีทรูประชาสัมพันธ์ สายด่วนกรมอนามัย 1478 ติดกระจก ด้านหน้าห้องศูนย์รับข้อ
ร้องเรียนและข้อชมเชยกรมอนามัย  

3) จัดทำป้ายไวนิล ประชาสัมพันธ์ สายด่วนกรมอนามัย 1478 ติดด้านหลังกรมอนามัย  ตรงข้ามสถาบัน
การแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 

4) จัดทำกระเป๋าผ้าลดโลกร้อน สกรีนลายสายด่วนกรมอนามัย 1478  

https://bit.ly/3UkFRnD
file:///D:/ตัวชี้วัด%20KPI/KPI%2066/bit.ly/3Glt6Ej
../../../../prapai.j.ANAMAI/Downloads/bit.ly/3Glt6Ej
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5) ประชาสัมพันธ์ผ่านเพจเฟสบุ๊ค “ข่าวสารรอบรั้วกรมอนามัย”  เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 ได้จัด
กิจกรรมประชาสัมพันธ์ “"สายด่วนกรมอนามัย 1478” ที่บริเวณด้านข้างโรงอาหาร กรมอนามัย  

ดูเพ่ิมเติมที่ : bit.ly/3VOf1oC 

  

  

  

โดยใน เดือนมกราคม 2566 จะมีกิจกรรมประชาสัมพันธ์ "สายด่วนกรมอนามัย 1478 ส่งเสริมสุขภาพทุก
กลุ่มวัย ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม" โดยสามารถร่วมสนุกและลุ้นรับของรางวัลมากมาย ผ่านทางเพจข่าวสารรอบรั้วกรม
อนามัย  https://www.facebook.com/AnamaiPRCC 
 ผลการดำเนินงานเพจข่าวสารรอบรั้วกรมอนามัย (Facebook) 
หลังจากดำเนินงานเมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 ภายใต้กิจกรรมประชาสัมพันธ์ "สายด่วนกรมอนามัย 1478 
ส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย ใส่ใจอนามัยสิ่งแวดล้อม" การกดถูกใจเพจเพ่ิมขึ้น จำนวน 237 ครั้ง รวมเป็น 598 ครั้ง 
ส่ วน ใหญ่ เป็ น เพศหญิ ง คิ ด เป็ น ร้อยละ 76 .3  และเพศชาย  ร้อยละ 23 .7   ส่ วน ใหญ่ อายุ ระห ว่ า ง  
35-44 ปี รองลงมาคือ อายุระหว่าง 25-34 ปี  

 โดยโพสที่ตั้งค่าสำหรับการแชร์ในกิจกรรมประชาสัมพันธ์ "สายด่วนกรมอนามัย 1478 ส่งเสริมสุขภาพทุก
กลุ่ มวัย ใส่ ใจอนามัยสิ่ งแวดล้อม" มีประชาชนเข้าถึ งโพส  จำนวน 5 ,292 ครั้ ง  มีการแสดงความรู้สึ ก  
ความคิดเห็น และการแชร์ จำนวน 333 ครั้ง ส่งผลให้มีการเข้าถึงเพจมากขึ้น ร้อยละ 777.4 หรือจำนวน 6,642 
ครั้ง (ข้อมูล ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2565)  

มติที่ประชุม รับทราบ 

../../../../prapai.j.ANAMAI/Downloads/bit.ly/3VOf1oC
https://www.facebook.com/AnamaiPRCC
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ระเบียบวาระที ่5 เรื่องเพื่อพิจารณา 

- ไม่มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

1. เลขานุการกรม ขอเชิญชวนเจ้าหน้าที ่สำนักงานเลขานุการกรม ร่วมทำบุญ ถวายอุปกรณ์ทำความสะอาด 
น้ำยาล้างห้องน้ำ และร่วมกันบำเพ็ญประโยชน์ ณ วัดพุทธปัญญา โดยการ กวาดลานวัด ล้างห้องน้ำจำนวน 20 ห้อง  
 
มติที่ประชุม รับทราบ 

 

  
ปิดประชุมเวลา 14.30 น.  
 
           นางสาวประไพ  สีเทา  ผู้จดรายงานการประชุม 

         นางสาวศรภัฐ  ชูกะนันท ์ ผู้ตรวจรายงานการ  

 


