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แผน-ผลการขับเคลื่อนการควบคุมภายในของหน่วยงาน 
แผน-ผลการขับเคลื่อนการควบคุมภายในของสำนักงานเลขานุการกรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ชื่อกิจกรรม ขับเคลื่อนการควบคุมภายในของหน่วยงาน เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 
1. ทบทวนและจัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการควบคุมภายในของสำนักงาน
เลขานุการกรม 

มีการจัดทำคำสั่งคณะกรรมการควบคุมภายใน
ของสำนักงานเลขานุการกรม ให้เป็นปัจจุบัน 1 ฉบับ 

พ.ย. 64   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

2. ติดตาม ประเมินผลการควบคุมภายใน ของ
สำนักงานเลขานุการกรม รอบ 6 เดือน (แบบ
ติดตาม ปค.5 รอบ 6 เดือน) 

มีการดำเนินการตามแบบติดตาม ปค.5 รอบ 6 
เดือน 

1 ครั้ง 

ระหว่าง ต.ค. 64 – มี.ค. 65  
ส่ง เม.ย. 65 

 
 

  ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

3. จัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานการควบคุม
ภายใน (SOP) และเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

มีมาตรฐานการปฏิบัติงานการควบคุมภายใน 
(SOP) และเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 1 เรื่อง 

ธ.ค. 64   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

4. ความรู้การควบคุมภายในสำหรับบุคลากรใน
หน่วยงานในท่ีประชุมสำนักงานเลขานุการกรม 
และเผยแพร่ทางเว็บไซร้ของหน่วยงาน 

1 การให้ความรู้ เรื่องกระบวนงานการควบคุม
ภายในของสำนักงานเลขานุการกรม 

1 ครั้ง 

ครั้งท่ี 1 ระหว่าง ต.ค. 64 – มี.ค. 65  
 
 
 

  ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

2 การให้ความรู้ เรื่องการบริหารเงินโครงการ
อย่างมีประสิทธิภาพ 1 ครั้ง 

ครั้งท่ี 2 ระหว่าง 2 เม.ย. – ก.ย. 65   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

5. จดัทำมาตรฐานการปฏิบัติงานการควบคุม
ภายใน (SOP) ภารกิจหลักของสำนักงาน
เลขานุการกรมและเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
 
 

มีมาตรฐานการปฏิบัติงานการควบคุมภายใน 
(SOP) ภารกิจหลักของสำนักงานเลขานุการกรม 
และเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 

2 เรื่อง 
 
 
 
 

ครั้งท่ี 1 ระหว่าง ต.ค. 64 – มี.ค. 65 จำนวน 1 เรื่อง 
 

  ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

ครั้งท่ี 2 ระหว่าง 2 เม.ย. – ก.ย. 65 จำนวน 1 เรื่อง   ดำเนินการแล้ว 
  ยังไม่ดำเนินการ 
  เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

 


